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PREAMBULUM

"Dolgoznunk kell, ha éIni akarunk és akarunk élni, tehat dolgozni fogunk... Kialtom a jelszot:
épitenunk kell, szervezkedjlink at a munkara." /Kos Karoly/

"Johetnek utdnam a fiatalok es folytathatjdk a munkémat, jarhatjdk az utat, amit én is
segitettem torni hittel, joakarattal, néplnkért, magyarsagunkért, fiainkért." /Kos Karoly/

Iskolank Budapest egyik kiilsd keriiletében, kellemes, kertes kornyezetben, a Wekerletelepen
miikddik. Nevét a hires magyar épitészrél, polihisztorrol, Kos Karolyrol kapta. Az iskola
épllete - amely az 6t koriilvevo teleppel egyszerre épiilt — elmult 100 éves.

Nyolc évfolyamunkra kb. 480 f6 altalanos iskolas gyermek jar.

Ahogy a kornyékre, ugy az iskoldra is csaladias légkor jellemzd. A sziilokkel harmonikus
kapcsolatot alakitottunk ki - a sziildi kozosség aktiv résztvevoje az iskola életének.

A Koés Karoly Hét hagyomany6rz6 rendezvénysorozata, kulturalis rendezvényeink, az élénk
sportélet, specialis helyi programjaink, szakkoreink azt a celt szolgaljak, hogy tanuldink a
kotelezd tananyag elsajatitasan tal is képességeik ¢és érdeklddésiik szerint korszer(i
ismeretekhez juthassanak, tehetségiket kibontakoztathassak, kozdsségben a kozdsségért
tehessenek, hagyomanyaink tiszteletét megtanuljak, lokalpatridtaként apoljak sziikebb
lakdkdzosségik multjat.

A nevel6testiilet pedagogiai filozofidja az emberkézpontu iskola - valamennyi oktatasi és
nevelési dokumentumanak &sszedllitasanal arra torekszik, hogy ennek a filozofidnak a
szellemében fogalmazza meg a konkrét kritériumrendszert. Neveldmunkank fontos alapelve
az egyéni banasmod mind a tehetséget felmutatd gyerekek, mind a felzarkoztatasra szorulok
esetében. Hissziik és valljuk, hogy minden gyerekbdl hasznos polgar nevelheto.

Az iskola teljes kozOssége szamara ad peldat névadonk, aki ,az elet partjan allott,
valahanyszor anyanyelviink megbecsiilésére, szil6foldiinkhéz vald ragaszkodasra, csalédi
tizhelyiink félté Orizésére intett, és az ¢let partjan allva mutatta fel az alkotdémunka
szentségét. Mert hazug beszéd szajat el nem hagyta, ratat le nem irt, felhzott fala még soha le
nem omlott.." /Benkd Samu/.

"A torténelem tanOsaga szerint az igaz embernek - legyen épitész, iro, képz6- vagy
zenemiivész - mindeniitt a vildgon, minden idében ¢és minden kdriilmények kozott a sors altal
rendeltetett kotelessége volt, van és lesz, hogy a maga népének ¢és sziilbhazdjanak sorsat
vallalja, és élete munkajaval sziil6hazajat és annak népét megbecsiilt hagyomanyaik
szellemében hiiségesen szolgalja." /Kés Karoly/



1. Az iskola nevelési programja

1.1. A nevel6-oktat6 munka pedagadgiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

1.1.1. Az iskolaban folyd nevelés és oktatas célmeghatarozasa

Célunk az emberkozpontu iskola megteremtése. A pedagdgia szdmara ez azt jelenti, hogy a
tanar a tanuldt, a tanuld a tanart, a tanar a masik tanart, a tanulé a masik tanulét 6nmagaval
egyenrangl embernek tekinti, elismeri 6nallésagat, méltésagat, a természeti és a tarsadalmi
viszonyok altal megengedett szabadsdg fokat, s a sajat vagyait, érdekeit a tobbi ember
érdekeinek figyelembevételével elégiti ki. Olyan iskola ez, amelyben a gyerek &ll a
pedagdgiai gondolkodas kézéppontjaban, amelyben Gszintén emberiek a kapcsolatok.

Elfogadott alapértékeink: a munka, szabadsag, szeretet, tolerancia és feleldsség. Ezen értékek
alapjan fogalmazzuk meg a nevelés céljat — nem iranyul senki ellen, csak az egyes ember és
az egesz emberiség boldogulasat szolgalja. Az iskolat akkor humanizaljuk igazan, ha a
gyereket természetének megfeleld tevékenységre szoktatjuk, ha megismertetjiik az alkotés
boldogsagaval, ha megismertetjiik a tarsakkal valé egyuttdolgozas oromével. A masokkal
valé koz6s munkaban tanulja meg a toleranciat, a masok tiszteletét, szeretetét. Ugy kell
szerveznink a tanitasi-tanulasi folyamatot, hogy a gyereknek érome legyen benne.

Ennek keretében:

a tanuld személyiségét tiszteletben tartjuk,

a gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiik megszervezésébe,

a tanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vessziik,

didkjaink elére megismerhetik a velilk szemben tamasztott kovetelményeket, igy
tudhatjak, mit varunk el toliik,

minden gyermek szamithat a pedagogusok joindulatu segitségére tanulmanyi
munkajaban és életének egyéb problémaiban,

0 az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara torekszink.

O O0O0OOo
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1.1.2. Az iskolai oktat6-nevelé6 munka legfontosabb pedagdgiai alapelvei

Ismeretszerzés — a tanulas tanulasa

o A Kkognitiv ismeretanyag megértése és alkalmazasa, az 0nallo ismeretszerzés
igényének kialakitésa.

O Sajat egyéni, hatékony tanuldsi modszerek kialakitasa, a munkamemoria
kapacitasanak novelése, az ismeretek el6hivasanak gyorsitasa.

o A kulonféle kommunikéacios csatorndkon nyert informaciok (verbalis, vizualis,
informatikus) értelmezése, feldolgozasa.

Tarsadalmi magatartas



0 Sziiloéfoldink, hazank kultardjanak, hagyomanyainak, torténelmi emlékeinek
megismerése, megorzése, tiszteletben tartasa.

0 Az eurdpai és nemzetkozi torekvesek ismerete, mas népekkel szembeni tolerancia.

0 A demokratikus normarendszer kiterjesztése a természeti, és az epitett kornyezet irénti
felel0sségre, a mindennapi magatartasra is.

o Toleranciara, a massag elfogadasara nevelés.

0 A tarsadalomba valo majdani beilleszkedésre valo felkészités. Egyeni és kdzérdek,
tobbség és kisebbség viszonyanak megértése, a kirekesztés elutasitasa.

A biologiai l1ét értékei

0 A Fold globalis problémainak (kérnyezetszennyezés) megertése.

0 Az egészséges életmod, egészségvédelem technikajanak elsajatitasa, az egészséget és
az ¢életmindséget befolydsold betegségek megeldzése, sajat mozgasprogram
kialakitasara képes egyen nevelése, egészségfejlesztés és —megdrzés tudatositasa.

0 A kornyezetvédelem lehet6ségeinek megismerése, gyakorlasa.

o Kialakitani a kérnyezettel valo harmonikus, konstruktiv kapcsolatot.

Komplex neveléi hatas

A tanuléasi tevékenységek kdzben és a tanuloi kozdsségben valo élet soran fejleszti a tanuldk
Onismeretét, egyiittmikodési készségét, akaratat, segitokészségét, szolidaritasérzését,

crer

értékét.

1.1.3. Az iskola alapvet6 céljai

Gyakorlatias, a tanulék 6nmegvalésitasat szolgald oktatas-nevelés megvaldsitdsa. Ennek
megfeleléen az iskola pedagdgiai programja €s helyi tanterve felépitése szempontjabol
kdvetelménykozpontu, pedagdgiai koncepcidja szerint tanulokdzponta.

Egyensulyba helyezzik a személyiségfejlesztest azokkal a kdzvetiteni kivant ismeretekkel,
amelyek vélaszt adnak az Uj évezred pedagogiai kihivasaira.

Neveldmunkank fontos alapelve az egyéni banasmod mind a tehetséget felmutatd gyerekek,
mind a felzarkoztatasra szorulok esetében. Hissziik és valljuk, hogy minden gyerekbdl
hasznos polgar nevelhet. Eszményeinkben olyan tanulo képe él, aki a kdzos csaladi és iskolai
nevelés eredményeképpen egyesiti magaban az alabbi tulajdonsagokat:

humanus,

erkolcsos,

fegyelmezett,

miuvelt,

kotelessegtudo,

érdekl6do, nyitott,

kreativ, alkoto,

becsili a szorgalmas tanulast, a munkat,

képes a problémak érzékelésere és megoldasara,

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O



gyakorlatias,

képes eligazodni sziikebb ¢€s tdgabb kornyezetében,

j6 eredmények elérésere torekszik (jatékban, munkaban, tanulasban),

van elképzelése a jovojét illetden,

becsli a tudast,

Ontevékenyen, aktivan vesz reészt a tanulashan,

ismeri a tanulas helyes és hatékony modszereit,

képes tudasat tovabb fejleszteni, és 6nalloan ismereteket szerezni,

tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,

képes az érté olvasasra, gondolatait helyesen és szabatosan tudja megfogalmazni
szbban és irashan,

a mindennapi életben felhasznalhaté képességekkel rendelkezik,

ismeri, tiszteli, Gvja, &polja:

nemzeti kultarankat, torténelmainket, anyanyelviinket,

a természet, a kdrnyezet értékeit,

mas népek értékeit, hagyomanyait,

az egyetemes kultara legnagyobb eredményeit,

a tarsadalmilag elfogadott normak szerint viselkedik az emberi és a természeti
kdérnyezetben,

ismeri és alkalmazza a kdzosségben éléshez sziikséges magatartasformakat,

ismeri és betartja a kilonféle kdzosségek (csalad, iskola, tarsadalom) egylittélését
biztosito szabalyokat,

ismeri és alkalmazza az emberek kozotti érintkezés, a kommunikéacié elfogadott
formait és modszereit,

viselkedése udvarias,

beszéde kulturalt,

tarsaival egyuttmikodik,

sziileit, neveloit, tarsait szereti és tiszteli,

képes szeretetet adni és kapni,

szereti hazgjat,

megérti, tiszteletben tartja a sajatjatol eltéré nézeteket, a massagot, elitéli a
Kirekesztést,

szellemileg és testileg egészséges, edzett,

egészsegesen él, testi és lelki szempontbdl is egészségtudatos,

szeret sportolni, mozogni, igénye van az 6ntevékeny testedzésre,

megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt, gondozott.

OO0OO0OO0OO0O0O0OO0O0O0
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Neveldink mindennapi neveld €és oktaté munkaja arra irdnyul, hogy a lehet6 legtobb didkunk a
differencialds és a motivacio eredményeképpen rendelkezzen végzés korara minél tobb itt
felsorolt személyiségjeggyel.



1.1.4. Az iskola legfontosabb feladatai

1.1.4.1. Az alapkészségek (olvasas, iras, szdmolas) elsajatitasanak biztositasa.

A tanulok az 1-6. évfolyam életkori szakaszaban talalkoznak el6szor tudomanyos igényl
ismeretekkel, a legfontosabb magatartasi és viselkedési normakkal, értékekkel. Alapvetd
feladat az dsszefliggések felismertetése, a lenyegkiemelés technikajanak készségszintre
torténd emelése.

1.1.4.2. Az indulasi hatranyok csokkentése, esélyegyenléség biztositasa.

Ennek érdekében elsésorban a tudas megszerzését és alkalmazasat szolgald pedagogiai
eljarasok mellett szikséges az olvasasi-szamolasi problémak (diszlexia, diszgréfia,
diszkalkulia) gyors felismerese és preventiv kezelése.

1.1.4.3. Ertékkdzvetités

A Kos Karoly Altalanos Iskola az értékek egyensulyara torekedve az értékek 6t csoportjat
hatarozza meg:

- a biologiai lét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke)

-a tarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritas, szeretet, tolerancia)

- a tarsadalmi eredményességre vonatkozo értekek (folyamatos tanulas, problémaérzékenység,
kreativitas, szellemi igényesség)

-a humanizalt tarsadalom és vilagkép értékei (hazaszeretet, egyetemes emberi jogok
tiszteletben tartasa, az emberi kultra értékeinek dvasa).

1.1.4.4. Személyiségfejlesztés (kompetenciak, 6nmegvalositas, dnképzés).

A gyermekkdzpontu alapkoncepcid és a program kovetelménykdzpontu felépitése az alapvetd
tanuloi készségek, képességek és jartassagok fejlesztését szolgalja. Az ehhez vezetd folyamat
fontos eleme — az ismeretek atadasan tal — a tanuloi 6nmegvalositas (szabadon vélaszthato
foglalkozasok) és 6nképzés (tehetséggondozas) segitése.

1.1.4.5. Problémamegold6 gondolkodas kialakitdsa, az informaciok értelmezése
és feldolgozasa.

Napjaink informacios folyamatai az iskola szamara az adatok mindségi sziirését is jelenti.
Szilikség van tehat az értelmes, kreativ, kritikai gondolkodas fejlesztésére. Mivel a tanuld
ennek a folyamatnak alkotd részese, ezért kreativitasa és innovécids torekvései fontos
¢épitékovei a tanitas-tanulds szakaszanak.



1.1.4.6. Egészséges életmddra, csaladi életre nevelés.

Az integracié soran beepul valamennyi terllet tartalmi, fejlesztési elképzeléseibe.
A mentalhigiénids probléméak kezelése és megoldasa, a csaladi értékek megérzésére vald
torekvés a tanuloi tevékenységek fejlesztésének altalanos elemei.

1.1.4.7. Kornyezeti, kdrnyezetvédelmi nevelés — , Cselekedj lokalisan,
gondolkodj globalisan!”

A szilikebb kornyezet megovasanak készségszintre emelése lehetévé teszi olyan
allampolgarok képzését, akik felelosségteljesen vesznek részt a koz tigyeinek intézésében, és
ovjak, apoljak kornyezetiket.

1.1.4.8. Palyaorientacio

Olyan szilard alapismeretekkel rendelkezd tanulok képzése a cél, akik az altalanos iskola 8
osztalyanak elvégzes utan képesek mas iskolatipusban tanulmanyaik folytatasara. Kepesek
magasabb rendii Osszefliggések megismerésére, a teljes ¢letiiket atszovd folyamatos
onképzésre.

1.1.4.9. Szocialis ellatasok biztositasa.

Alapveto feladat az egész napos ellatasok (lgyelet, délutani foglalkozasok, szakkorok,
napkozi, tanuldszoba) és didkétkeztetés biztositasa a sziilok igényeinek megfelelden, az iskola
tarsadalmi kornyezetéhez alkalmazkodva.

1.1.4.10. Gyermek- és ifjusagvédelem

Ezt a feladatot az iskola tarsadalmi kdrnyezetéhez alkalmazkodva végezziik. A tevékenységet
gyermekvédelmi felelds irdnyitja félallasban. Szorosan egyiittmiikodik az osztalyfonokokkel,
konzultal a Nevelési Tanadcsadoval, a Csaladsegité Kozponttal, az Onkormanyzat €s a
korményhivatal illetékeseivel. Munkajat a mindenkori jogi szabalyozés szellemében végzi.

1.1.5. Az iskolai oktat6-nevelé munka pedagdgiai eszk6zei, eljarasai

Az Aaltaldnos iskolai oktatd-nevelé munkat négy elkiilonitett, de egymashoz szervesen
kapcsolodo szakaszra bontjuk:

az elsé évfolyamon kezdddo és a masodik évfolyam végéig tartd bevezeto,
a harmadik évfolyamon kezdddo és a negyedik évfolyam végéig tartd kezdo,
az 6todik évfolyamon kezdddo és a hatodik évfolyam végéig tartod alapozo,

(0]
o
(0]
0 a hetedik évfolyamon kezd6dd és a nyolcadik évfolyam végéig tarto fejlesztd szakaszra.



Els6é harom szakasz (1-6. osztaly)

Mintakat ad az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz megalapozza a tanulasi
szokasokat.

A tanulasi stratégiak megvalasztasaban és a taneszkdzok hasznalataban Kitlintetett szempont
az ¢€letkori jellemzok figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa, a felfedezés
lehetdsége, a kreativitas fejlesztése, a differencialt fejlesztés, a miivészeti, a gyakorlati és a
kdzismereti készségek fejlesztésének egyensulya, a tanulok egészséges terhelése, fejlédésiik
folyamatos kdvetése, a személyre sz0l0, fejleszto értékelés.

Negyedik szakasz (7-8. osztaly)

Az alapmiiveltséget a differencialodo tantargyi rendszerben 6nélld tanulassal, dnmiiveléssel,
gyakoroltatassal fejlesztjik tovabb.

Az iskolai tanulds folyamataban a gyakorlatkdzpontisag, az életvitelhez szlkséges,
alkalmazhat6 tudas gyarapitasa, a probléemamegoldd gondolkodas fejlesztése ervényesil. a
tanulok megszerzett tudasukat valésagos feladatok, problémak megoldasaban, konfliktusok
kezelésében is alkalmazzak, dontesképessegiiket szervezett gyakorlatokban és spontan
¢lethelyzetekben is érvényesitik. A tanuldsi tevékenységben ndvekvo szerepet kap a kdzvetett
kommunikacié - irasbeliség, vizualis kommunikéacio, szamitogepes érintkezés — és
megjelenik a nem anyanyelven folyé kapcsolatteremtés. A ,tanulds tanuldsa”, az 6nallé
tajékozaddas, az informatika alkalmazasa és az idegen nyelvek tanulasa iranti igény fejlesztése
is hozz4jarul az alapmiiveltség tovabbépitéséhez.

A tanuldsi stratégidk megvalasztasaban kitlintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzes deduktiv
utjanak bemutatésa, a kreativitas fejlesztése, az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara valo6
torekvés, a tanulok egészseges terhelése, éresi folyamataik kovetése, személyre szolo,
fejlesztd értékelésiik.

E szakaszban novekszik az egyiittmiikodésre épité (kooperativ-interaktiv) tanulasi technikak
és tanulasszervezési modok szerepe. NOvekszik a tanulok aktiv részvételét igényld
ismeretszerzési modok aranya (megfigyelés, kisérlet, 0j informacios és kommunikacios
technikakat alkalmazo anyaggyiijtés, modellezés, szerepjaték stb.). Epitiink a tanulok
kivancsisagara és a rendszerezett ismeretek iranti igényikre. Ezért heurisztikus tanulasi
helyzeteket és rendszerezd ismeretszerzési élményeket egyarant kinalunk.

1.2. A szemeélyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

cres

kornyezetiink megértésének vagya az ¢let alapvetd motivuma. Valamennyi motivum az
értelem és az érzelem szétbonthatatlan 6ltozete.

Az egészséges személyiség jellemzai:
Nagymertékben Kiterjesztett én-érzéssel rendelkezik
Emberi kapcsolataiban elfogad6

Erzelmi biztonsag jellemzi; elfogadja 6nmagat
Valosaghti, rugalmas észlelés

Van humora, 6nismerete
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0 Egységesito életfilozofiaval rendelkezik

Az embert koriilvevd kultiranak oriasi szerepe van a személyiség kialakitasaban. Az eltérd
gyermeknevelési modok megléte mellett az iskola sajat pedagogiai hitvallasahoz illeszked6
szemléletet probal kdzvetiteni ugy, hogy nem kérddjelezi meg az individualizacid jogossagat,
illetve jelenlétét. A tanorak specialis lehetéségein til a személyiségfejlesztéshez kozvetlendl
kapcsolodd témakorok és tevékenységek megjelennek az osztalyfonoki ordk témaiban, a
tanitason kivili iskolai szervezett tevékenységekben, a tanulas és a kozdssegi élet iskolai és
iskolan kivili szinterein. Kilondsen nagy hangsulyt fektetiink olyan — gyakran iskolan kivili
— programok szervezésére, amelyek keretében O tanulasi-fejlesztési lehetoségekkel,
¢lményszeri modokon ¢és tevékenységekben torténik meg tanitvanyaink sokoldalu
szemelyiségfejlesztése, pl. rendhagyd orékon, projektekben, erdei iskolai programokon.

Pszicholdgiai munkaszintek és tevékenységi formak iskolank adottsagaihoz igazodva

A tevékenység A pszicholdgiai Alkalmazott Vezetije A szolgaltatas
szintje szolgaltatas célja modszer kerettevekenysége
| Az iskola Vitak, Iskolavezetd |-

Szociologiai szint | szervezeti életének | megbeszélések
fejlesztése
- k6z0s
tervezessel,
dontéssel

problémahelyzetek

megoldasi

terveinek

tantestiileti szintl

kidolgozéasa
Il. - stresszvédelem | - relaxacio, sport, |- pedagogus | Iskolapszich.
Szocialpszicholo- |- a kdzossegi élet | lazitdsok kdzOsség bevonasa igeny
giai szint zavarainak esetén
- nevelék feldolgozasa
(érdekviszonyok, (klikkek, sztarolas, |- dramajatékok, |orvos, Allando konzultécid
konfliktusok) széthuzas, sth.) - megbeszélések, |védénd,
- osztalyok - hatranyos - sziil6k bevonasa | pszichologus,
(fejlodési, életkori, | helyzetiiek logopédus

csaladi probléméak) | problémainak
kdzosségi kezelése

Diadikus - Kommunikacids |- interju Pedagogusok, | Konzultacio
kolcsonhatasok készségfejlesztés |- dramajatékok (iskolapszich.) | pszichologussal
szintje - Empétiafejlesztés | - szerepjatékok,

Ped. <> tanitvany |- Pozitiv céld stb.

Tanitd <> tanulo | befolyasolas

V.

Individudlis - stresszlekuzdés | Relaxacios Pedagogus Konzultacio
személyiségi szint |- védelem a gyakorlatok pszicholdgussal

,,K1€géstol”




Ped.-k - palyakezdok
személyisége, segitése Csoportos

hivatasukbol ered6 |- egészségvédelem | megbeszélés
lelki problémak
(nem betegseg)

Tanuldk
fejlédésének zavarai | - pubertas Pedagogus, konzultacio
- beilleszkedés - egyéni tdmogato | védénd.
- tagozatvaltas munka pszichologus
- palyaorientacio
- dontes - szakember
feleléssége bevonasa, pl.
védono, stb.

- készségfejlesztés
a, szenzibilitas

b, empétiandvelés |- szakkdri munka
c, kreativitasfejl. |- tréningek

d, kapcsolat- és
kommunikécio-
készség fejlesztése

1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Az egeészsegfejlesztés — és annak egyik megvaldsulasi forméaja, a korszerii egészségnevelés —
az egészségi allapot erdsitésérre és fejlesztésére iranyul. Ide tartozik példaul az egészséges
taplalkozas, a szabadid6 aktiv eltoltése, a mindennapos testmozgas, a személyi higiéne, a lelki
egyensuly megteremtése, a harmonikus parkapcsolat és csaladi élet kialakitasa, fenntartasa, a
csaladtervezési modszerek, az egészseges €s biztonsagos kornyezet kialakitasa, az
egészségkarositd magatartasformak elkerlilése, a jarvanyugyi és élelmiszer-biztonsag
megvaldsitasa.

Az egészségfejlesztési feladatok megoldasa soran az iskola

0 minden rendelkezésre all6 modszerrel eldsegiti a tanulok és a neveldtestiilet
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulast;

0 egyiittmiikodést alakit ki a pedagogiai, egészségugyi, gyermekvédelmi szakemberek, a
sziil6k és a didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola egészséges kornyezet
legyen;

0 egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai egészsegugyi szolgaltatast
biztosit, ezekkel parhuzamosan egyiittmiikddik a helyi kozosség szakembereivel és
hasonld programjaival, valamint az iskola személyzetét célz6 egészségfejlesztési
programokkal,




0 kiemelt jelentdséget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadid6
hasznos eltltésének, teret ad a tarsas tamogatast, a lelki egészsegfejlesztést és a
tan&csadast biztositd programoknak;

o stratégiai celja, hogy a tanuldkat élethosszig tarto, egészségtudatos, fizikailag aktiv
¢letvezetésre szocializalja, a motorikus miiveltség eszkozeivel szemeélyiségiiket
fejlessze;

o olyan nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi a pedagdgusok és a tanuldk
»JOl-1étét” és méltosagat, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az
er6feszitést, a szandékot, tamogatja az egyéni elorejutast;

o torekszik arra, hogy segitse tanuldinak, az iskola személyzetének, a csaladoknak,
valamint a helyi kozosségek tagjainak egészségiik megdrzését, egyiittmitkddik a helyi
kozosség vezetbivel, hogy utobbiak megértsék, a kozosség hogyan jarulhat hozza -
vagy éppen hogyan hatraltathatja — az egészség fejlesztéseét.

Az iskolai egészségfejlesztésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanuldk kell6 6sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerii, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges ¢letvitelhez. Ehhez arra van sziikség,
hogy az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos
beallitodasok szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozodhassanak meg. Az
egészséges életmad, életszemlélet, magatartas szempontjabdl 1ényeges terlleteknek az iskola
pedagdgiai rendszerébe, dsszes tevékenységébe be kell épilnie.

Ezek kozé tartoznak az aldbbiak:

6nmagunk ismerete

egészségi allapotunk ismerete

a mozgés fontossaga

kornyezetunk formalasa egészségiink érdekeben
egészséges taplalkozas.

O O0O0OO0O0

Kovetkezetesen tamaszkodunk az osztalyfonokok és az iskolai egészségligyi szolgélat szoros
egyiittmiikodésére, a szaktanarok eés a munkak6zosség-vezetok munkajara. A feladat jellege
k0z0s problémakezelést és egységes viszonyulast igényel a résztvevok kozott:
0 intézményvezetd vagy megbizottja,
egészségneveld pedagogus,
iskolaorvos, védono,
didkdnkormanyzatot segit6 pedagogus,
gyermek- és ifjasagvédelmi felelGs, iskolai pszicholdgus,
napkozis és tanuldszobai csoportok vezetoi.

O O0O0O0O0

1.3.1. Az egészseégfejlesztés iskolai feladatai

Iskolankban a teljes korti egészségfejlesztést elsdsorban tandrakon és a mindennapi nevelési
feladatok kdzé épitve valositjuk meg. Az egészséges életmddra nevelés szinterei a szakorak
(testnevelés, természetismeret, biologia, osztalyfonoki), a sportkordk, kirdnduldsok,
szabadidds és erdei iskolai programok, eléadasok. Evente egyszer egy adott témat kiemelve
projektnapot szerveziink (Egészségnap).

Igyeksziink rairanyitani a gyerekek figyelmét arra, hogy milyen fontos sajat egészségi



allapotuk ismerete - melyhez a mentalis allapot is hozzatartozik -, egyes betegségek
kialakulasanak megel6zése. A gyerekek rendszeres iskolaorvosi vizsgalaton vesznek részt, a
védénével €és az iskolai pszichologussal folyamatos kapcsolatban allunk a felmerilt
probléméak megoldasa céljabol. A tanulok napirendjét igyeksziink életkori sajatossagaiknak
megfelelden alakitani.

Alkalmanként meghivott el6adok segitségével vilagitunk rd egy-egy témara
(szenvedélybetegsegek, droghasznalat, alkoholfogyasztas), tajékoztatunk kialakulasukrol,
veszélyeikrdl. Felso tagozaton ,,felvilagositd ordkat” szerveziink szakemberek bevondsaval.

A személyiségfejlesztést is az egészségfejlesztés részének tartjuk, ebben legfontosabb
partnereink a sziilok és a pszicholégusok. Elfogadd ¢és befogadd kozdsség kialakitasa a
celunk, ahol minden gyerek kibontakoztathatja a sajat képességeit.

Iskolank kiemelt feladatanak tekinti a csaladi életre nevelést is, ebben szintén a sziilok kiemelt
partnereink, iskolai szinterei pedig a tanorak (osztalyfonoki, etika), valamint a szabadidds
foglalkozasok, beszelgetések.

1.3.2. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelésorak keretében alsé tagozaton heti egy 6raban népi gyermekjaték-
tanc foglalkozast tartunk, valamint dnkormanyzati tamogatas esetén drarendbe illesztett heti
egy uUszasorara kisérjiik didkjainkat. A tantervben elbirt Gszasoktatast 2-3. évfolyamon
teljesitjik tanorai keretben.

A mindennapos testnevelésb6l maximum heti két Orat a tanuldk iskolai sportkori
foglalkozason vagy igazolt egyesileti edzésen is teljesithetnek. Az ezeken val6 részvételt a
tanoraival azonos modon dokumentélni kell.

1.3.3. Kdrnyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel
clésegitése. Tavolabbrol nézve a kornyezeti nevelés a természet — S benne az emberi
és tarsadalmi kornyezetet, az embert tisztel6 szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlcsi megalapozasa.

A Kkornyezeti neveles tartalma — vilagszerte, igy Magyarorszagon is — Kkiszélesedett, a
fenntarthatosagra, az emberiség jovdjének biztositasara iranyul. Gondot kell arra forditanunk,
hogy didkjaink a jovoben mindennapi ¢életviteliikben képesek legyenek a bonyolultabb
termeészeti, tarsadalmi, gazdaségi és politikai konfliktusokat kezelni, megoldani. Meg kell
alapoznunk tanitvanyaink kornyezeti erkolcsét, tarsadalmi-természeti  felelosségét,
formalnunk kell alakul6 értéktudatat, egyiittmiikodési képességeit, a személyes és a kdzos
feleldsségtudat alapjait.

E nevelési célok hatékony szemeélyiségformaléast, az ©6nszabalyozés és egyben a tarsas
egyiittmiikodés és konfliktuskezelés készségeinek erdsitését igénylik. A fenntarthatosag
pedagbgidja a kornyezetért felelds, aktiv kiscsoportok €s tagabb kozdsségek kialakitisara



torekszik, elétérbe emelve azokat a tanulasszervezési modszereket, amelyekben feler6sddhet a
tarsas részvétel, felértékelddhet a felelds egyiittmiikddés.

A kornyezeti nevelés — a fenntarthatésdg pedagogiai gyakorlata — Kiterjed az emberi
egyuttélés, illetve az ember-természet kapcsolat bemutatasara és formalasara, egyben elésegiti
a kornyezeti- és egészseg-tudatossag er6sodését. A pedagodgiai gyakorlatban Kiterjed a testi-
lelki egészségnevelésre, a tarsas készségek (mindenekeldtt a konfliktuskezelés, dontés,
egylittmikodés) fejlesztésére és a mentalhigiénés nevelésre is.

A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlataban harmonikusan 6tvozddik a kdrnyezettudomanyi és
a tarsadalomtudomanyi ismeretek kore, hiszen csak az ember bioldgiai és tarsas-tarsadalmi
természetének sajatossagaira épitve torténhet az értékrend, az erkdlcs és az életviteli szokasok
formalasa.

A kornyezeti nevelés legfontosabb értéktartalmai a fenntarthatd fejlodéssel, a jovo
nemzedékek életmindséghez fliz6d0 jogaival, a bioszféra iranti feleldsségiinkkel
kapcsolatosak, ezért hangsulyosan erkdlcsi-etikai iranyultsagtak, attitiidoket és szokasokat
formaloak.

A kornyezeti nevelési kutatasok eredményeinek elemzése azt mutatja, hogy a kornyezeti
ismeretek Onmagukban nem elegendéek. Kornyezettudatos életvitelt azok a személyek
tandsitanak, akik — azon tal, hogy pontos ismereteik és fogalmaik vannak a kornyezetr6l, az
aktualis kornyezetvédelmi problémakrdl és tennivalokrol — képesek e célok érdekében
feleldsen cselekedni, sdt hisznek is tevékenységiik jelentdségében.

A kornyezeti nevelés sordan felértékelddik a tantdrgyak kozotti integracio, a kiilonbozo
tantargyak ismeretkészletét 0sszekapcsold, harmonizaldé pedagogiai torekveés. A kornyezeti
nevelés minden pedagogus, illetve valamennyi iskolatipus és tantargy feladata (hiszen minden
ugyanarrol a vilagrol szol), ugyanakkor az egyes kilonallé tantargyakba foglalt kérnyezeti
vonatkozasu ismereteket, fejlesztési elemeket egessze kell épiteni. A kornyezeti nevelés az
altalanos torvényszertiségek felismerése mellett a gondolkodasi képességek kiilonbozo
szintjeit is fejleszti. A természettudomanyos gondolkodas tanorén kivili kornyezetben még
hatékonyabban fejlesztheto.

A tantargyak tartalmahoz illeszkedd, &m a hagyomanyos tanitdsi ordkon kiviili iskolai
nevelési helyzetekben a kornyezeti nevelésnek szamos lehetdsége van, mindenekel6tt az
iskolai szabadidés helyzetekben, a tanulok miivészeti, sport, jaték és kozéleti
tevékenységeinek sordn. Ezek el6készitésekor, megvalositasakor szintén gondolunk a
kornyezeti vonatkozasokra, a kornyezeti nevelés lehetdségeire, pl. allatok vilagnapjahoz,
évszakokhoz kapcsolddo rendezvényeinkkel.

A napkozis foglalkozasok kornyezeti nevelési tartalma kifejezett, hiszen a tanulok életviteli
kultardjanak, szokasaik alakitasanak kozvetlen nevelési lehetdségei tarulnak fel. A napkozi
programjaiban helyet kapnak a kornyezetfeltard, érzékenyitd, megérz6 programok, ezzel
kapcsolatos jatékok és cselekvések.

Az iskolai tehetséggondozas terén is helyet talalhatunk a kérnyezeti nevelésnek. A kdérnyezet
irant legfogékonyabb tanuldk szamara megrendezett versenyekre és vetélkeddkre valod egyéni
és csoportos felkésziilés alkalmas erre. Nem hagyhatjuk figyelmen kivul azt sem, hogy a
szokésos tanitasi helyzetektdl eltérd tanulds olyan képességek fejlesztésének is kedvez,
amelyek nem keriilnek el6térbe a hagyomanyos tandrakon.

Iskolank kornyezeti nevelésének jelmondata: “"Cseleked] lokalisan, gondolkodj globalisan!”
Iskolank Orokds OKO-iskola, célunk a sziikkebb kornyezet megdvasanak készségszintre
emelése. Ennek érdekeében rendszeresen szervezink papir-, hasznaltruha- és kupakgytijtést,



szépitjlk iskolankat (udvar zolditése, konyhakert kialakitasa), tisztasagi verseny zajlik minden
évben. Fold Napja alkalmabdl rendezett programjaink egy-egy kornyezetvédelmi téma
feldolgozéséara épllnek, erdei iskoladink alkalméaval pedig egy-egy hazai t§j
jellegzetességeivel, allat-és novényvilagaval, értékeivel ismertetjuk meg tanuldinkat.

Ujonnan vallalt feladatunk az iskolai tankert kialakitasa és gondozasa, amely elsdsorban a
mindenkor negyedik évfolyamok aktiv munkajaval valosul meg.

1.3.4. Az elsb6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az iskolai elsésegélynytjtas oktatdsdnak legfobb célja
0 fejleszteni a beteg, sériilt és fogyatékkal ¢l6 emberek iranti elfogadd és segitOkész
magatartast,
O megismertetni a kornyezet — cls6ésorban a haztartas, az iskola és a kozlekedés, a
veszélyes anyagok — egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezdit,
0 felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni €s kdzdsségi szintli megeldzésére, kezelésére.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak formai

0 Szervezetten, a bioldgia—egészségtan tanterv részeként, 8. évfolyamon ,,Szépség, erd,
egészség” cimii fejezet kiegészitéseként.

0 Osztalyfonoki, informatika-, technika- és testneveléséra keretében minden tanév
elején és késobb igény szerint.

o Onkéntes jelentkezés formajaban, tandran Kivili csoportfoglalkozason, tanfolyamon
valo részvétellel.

Iskolank védonoénk kozvetitésével kapcsolatot tart a Magyar Voroskereszt helyi szervezetével,

amelynek munkatarsai a kiilonb6z6 versenyek megszervezésében segitik a kdzéssegi munkat.

Az els6segély-nyujtasi  alapismeretek elsajatitasdnak formdi, moddszerei, eszkdzei,
tanulasszervezesi modjai:

Formai | Mddszerei, eszkozei

Tanoran biologia-, testnevelés-, | eléadas, projekt, gyakorlat,
osztalyfonoki vagy | IKT-eszkdzok hasznélata
technikaoran

Tanoran kivul szakkor, tanoran kivili | IKT-eszkdzok hasznalata,
foglalkozas vagy kirdndulas | eldadas, projekt, gyakorlati
keretében bemutatok

Onallo ismeretszerzés hazi feladat, gytijtémunka | IKT-eszk6zok hasznalata,

projekt, kutatbmunka




1.4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A koz6sség olyan egyiittmiikodésre szervezOdott emberi csoport, amelyet a kdz6s erdek,
kdzos cél, kdzos értékrend es kozos tudat tart 6ssze. Fontos az egyuttes élmény ereje, mert a
koz6s szokasok réven kialakult elvarasok lesznek a szabalyozOk. Az igazi tanuldi és mas
emberi kozosség a legegyetemesebb emberi, kulturalis, vallasi, nemzeti és szocialis értékek
hordozoja, kdzvetitdje, amely messzemenden figyelembe veszi a kozosség tagjainak egyéni
sajatossagait.

Célja: A kozosség segitse az egyének fejlodését, képességeinek kibontakozasat tigy, hogy
azok egyéni lehetdségeik maximumara jussanak el.

A koz0Osségi nevelés teriletei:
0o acsaléd,
0 aziskola,
0 az iskolan kivuli kozdsségek.

Tanuldink kdzdssegben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa -
a Didk Onkormanyzattal egyiittmiikddve - nevelé-oktatd munkank alapvetd feladata, célunk,
hogy minden didkunk ismerje meg és sajatitsa el a tarsas egyiittélés alapvet szabalyait,
amelyek a kozosségben valé harmonikus kapcsolatok kialakitasat lehet6vé teszik. A
kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. Az iskolankban a kozosségfejlesztés fo teriiletei a:

0 -tanOrék - szaktargyi orak

- osztalyfonoki orak
0 - tanodréan kivali foglalkozasok - napkozi

- szakkorok

- kulturalis és sportrendezvenyek

- kirandulasok, tdborok

- hataron tali magyarlakta tertiletek meglatogatéasa
iskolai kirdndulds és/vagy Hatértalanul palyazat
keretében a sziilok anyagi vallalasatol fliggéen

- témanapok — interaktiv mddon kapcsolédva a
tananyaghoz, pl. Nemzeti  Osszetartozas-
Hatartalanul témanap, természettudoméanyas -
nap

o0 diak-6nkormanyzati munka,
0 szabadidds tevékenységek.

Mind a négy teriilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriletek feladatai,
céljai, abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

az egyén (tanuld) kdzosségi magatartasanak kialakitasahoz,
veleményalkoto, véleménynyilvanité képességének fejlédéséhez,
a kozosségi szokasok, normak elfogadasahoz (etikai értékrend),
a massag elfogadasahoz,

az egyltt érz6 magatartas kialakulasahoz,

harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.
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A kozosségfejlesztés soran nemcsak a pedagogusoknak van feladatuk, hanem az iskolaban
foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, sot az iskolat segitd szervezetek vezetdinek is, hiszen
megjelenésevel, viselkedésevel, beszédstilusaval, tarsas kapcsolataval az intézmény
valamennyi dolgozoja példaként all a diakok el6tt.

1.4.1. A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos iskolai feladatok

0 az iskolai élet egyes terlleteihez, (tanorakhoz: az osztaly- s csoportk0zosségek, illetve
tandran kivili tevekenységekhez: szakkor, sportkor és erdeklédési korok) kapcsolodo
tanuloi kozosségek kialakitdsa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi
fejlesztése;

0 nevelémunkank soran alkalmazkodnunk kell az életkorral valtozé kozosségi
magatartashoz;

O 0sztbnzést, Utmutatdst adni az egyéni érdeklédés, képesség, tehetség
kibontakoztatasara, az Onfejlesztés belsd eréforrasainak (pl. akaraterd, ambicio,
igényesséq) Kiépitéseére;

0 megértetni, elfogadtatni az egyre inkabb hattérbe szoruld, de nélkilézhetetlen human
értékeket, mint: egymas megbecsulése, tisztelete, az empétia és tolerancia érzése
egymas irant, illetve a konfliktusok véallalasa, ezek feldolgozasa;

O a deviancidhoz vezetd szocializacidos problémak észre vétetése, potencialis
veszélyeinek tudatositasa, az ezekkel kapcsolatos felel6sség felébresztése Gnmaguk és
tarsaik irant;

0 a tanuldi kozossegek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy a
nevel6i segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni és ennek elérése
érdekében dsszehangoltan tevékenykedjenek, az elvégzett munkat értékelni tudjak;

o fejlesztenlink szikséges didkjaink vitakészsegének, kapcsolat- és kommunikacios
képességeinek kibontakoztatasat;

0 Dbétoritani a kezdeményezési szandékot es képessegeket;

O a tanuldi kozosségekre jellemz6, az Osszetartozast ersité erkolesi, viselkedési
normak, formai keretek és tevékenysegek rendezetté valadsanak kialakitasa, &polasa;

0 hangsulyt helyezni az iskolai — iskolan kivuli feszultségek, konfliktusok elemzésére,
tapasztalatainak altalanositasara;

o céfolni és elutasitani (elutasittatni) a gyakran el6térbe keriil6, negativ tartalmt egyéni
ambiciokat, mint pl.: a gatlastalansag, 6nzés, dnkdzpontusag, visszaélés a kdzosseg
bizalmaval;

0 hagyoménydrzé tevékenységek szervezése, tudatositasa (nemzeti, népi, helyi, iskolai
hagyomanyok szintjén is);

0 lehetéség szerint tanuldink sokirany igényeinek megfeleld sportkorok szakkorok
szervezése, inditasa;

0 igényes szabadidds tevékenységek szervezése;

O ¢vente minimum két napon tanulmanyi kiranduldas szervezése (a sziiloi
koltségvallalastol fliggd programmal);

0 lehetdség szerint (6nkéntes sziiléi koltségvallalassal) erdei iskolak szervezése.



1.4.2. Diak-6nkormanyzati munka

A tanulok és a tanulokdzosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran Kivili,
szabadidés tevékenységének segitésére az iskoldban didkonkormdnyzat miikodik.
Az iskolai diakonkormanyzat munkajat a 5-8. osztalyokban megvalasztott kiildottekbdl alld
didk-onkormanyzati vezetdség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola
igazgatdja altal megbizott neveld segiti.

A diakonkormanyzat minden tanév elején elkésziti éves programjat, amely az iskola
munkatervének részet képezi.

1.5. A pedagoégusok helyi feladatai, az osztalyfénéki feladatok

A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk
tartalmazza.

A pedagdgusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulék munkéjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradd és a helyettesitett rak vezetése,
szlikség szerint kulénbozeti, osztalyozovizsgak lebonyolitasa,

kisérletek dsszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 6sszeéallitasa és ertékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

felugyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése,

osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjusédgvédelemmel kapcsolatos feladatok elltasa,

sziildi értekezletek, fogadoorak megtartéasa,

részvétel nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvetel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanuldk feltigyelete 6rakozi sziinetekben és valamennyi iskolai rendezvényen,
tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai Uinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo6 részvétel,

részvetel a munkakdzosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valé kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartésa,

osztalytermek rendben tartasa és dekoraciojanak kialakitasa.
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Az osztalyfénokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultalva — az igazgatod
bizza meg minden tanév juniusaban, elsésorban a pedagogiai alkalmassagot és a felmend
rendszer elveét figyelembe véve.



Az osztalyfonok feladatai és hataskore

0 Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

o0 Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

0 Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakozosségével.

0 Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

0 Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelOtestiilet elé
terjeszti.

0 Sziildi értekezletet tart.

0 Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teendbket: naplo, anyakonyv vezetese,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzese, hianyzasok igazolasa.

0 Segqiti és nyomon koveti osztalya kotelezo orvosi vizsgalatait.

0 Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi felel6sével, az iskolapszicholdgussal.

o Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola elétt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgobsit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

0 Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, bintetésére, segélyezésére.

0 Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

o Rendkivili esetekben oréat latogat az osztalyban.

1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység

1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

A tehetséggondozas elszakithatatlan részét képezi a szinvonalas oktatasnak, intézményunkben
ennek jelentés hagyomanya van. A tehetseges tanuldk kepességeinek kibontakoztatasara,
versenyekre valo felkeészitésére a pedagogusok szervezetten, illetve egyéni konzultacio
keretein beliil lehetéséget, tamogatast nyljtanak

A tehetséggondozas céljai intézmeénylnkben:

o minden didkunk tehetségenek felismerése és felkarolasa, valamennyi tanulonk
tehetségének minél sokoldalubb kibontakoztatasa,

0 tehetségfejlesztés, eredményes verseny-clokészités,

0 a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzett tanulok felzarkoztatasa,

O atovabbtanulas, a palyaorientacid segitése.

Céljaink elérése erdekében feladatunk a tanuldk tevékenységeinek, 0Onallosaganak,
kezdeményezOkészségének, problémamegoldé modszereinek szélesitése, alkotokepességének
elotérbe allitasa, kreativitdsanak fejlesztése; a kulcskompetencidk megalapozasa, bovitése,



megszilarditasa és az egyénhez igazodo fejlesztés. Hangsulyt helyeziink a motivalasra
személyes beszélgetés, 6sztonzés, jutalmazas megfeleld formainak alkalmazasaval.

A tehetséggondozas lehetéségei tanoran, tandran kiviil és 6nallé formaban intézményiinkben:

egyeni és kiscsoportos tehetséggondozé orék, verseny-el6készité foglalkozasok,

emelt 6raszdmu angol nyelvi oktatas,

differencialas, csoportbontas

kooperativ és projektmodszer

szakkori foglalkozasok,

szinhaz- és hangverseny-latogatasok,

kiallitasok megtekintése,

tanulmanyi versenyeken, palyazaton valo részvetel,

iskolai kiallitasok, palyazatok,

szervezett szabadid6s tevékenységek- akar kilon sportkorbe, szakkorbe iranyitas,

Kos Karoly-dij és a diakdinkormanyzat elismerése a kivalo teljesitményt nyujto diakok

jutalmazaésara,

muzeumlatogatasok,

0sztaly- és iskolai szintli programokon, tinnepségeken lehetGséget adunk a tehetség

megmutatasanak

0 Iskolai konyvtar és az iskola egyéb lehetdségeinek, eszkdzeinek 6nalld/csoportos
hasznélata

0 palyazatok, kutatasok, kiegészitd anyagok tanuldi feldolgozasa, 6néllo ismeretszerzés
segitése

0 IKT-eszk6zok hasznalatanak tmogatasa.
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1.6.2. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdbk segitése

A barmilyen iskolai kudarcnak Kitett, nehézségekkel kiizdé tanulok felzarkdztatasanak
segitése a kovetkez0 tevékenységek soran torténik:

az egyéni képessegekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése, egyeni foglalkozas,
rendszeres korrepetalas,

felzarkdztatas napkdzi otthonos foglalkozas és tanuldszoba keretében,

az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

szoros kapcsolat a nevelési tandcsadoval, a fejleszté pedagdgusokkal, a
szakszolgalatokkal és a szakért6i bizottsagokkal,

sziikség esetén pszicholdgus segitségének igénylése,

egylittmiikodd, bizalom teli kapcsolat kialakitasa a csaladokkal,

ingergazdag kornyezet kialakitasa,

a gyermek személyiségének atgondolt és realis megitélése,

a tanulo testi-lelki allapotanak minél teljesebb felmérése,

ok-okozati 6sszefuiggések feltarasa,

negativ kornyezeti hatasok kiszlirése,

a reszképesség-kiesések lehetség szerinti korrigalasa,

a nevelok és a tanulok személyes kapcsolatai,
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0 szikség esetén csaladlatogatasok,
0 asziilok, a csaladok nevelési gondjainak segitése,
0 atovabbtanulds irdnyitasa, segitése.

A tanulasi nehézségekkel kiizd6 didkjaink sikeresebb iskolai haladasa és beilleszkedése
érdekében a raszorul6 tanulok egyéni fejlesztési Gtemben haladhatnak, a munkak6zéssegek
megbeszélésein a pedagdgusok tajékoztatjadk egymast a tanulok fejlodésérol.

1.6.3. A gyermekvédelmi feladatok ellatasa

Az iskola ifjusag- és gyermekvédelem feladata, hogy minden tanulé szamara biztositsa az
es¢lyegyenlOséget ¢s az egyéni fejlodéséhez sziikséges nevelési-oktatasi feltételeket.

Az iskolai gyermekvédelem célja:
o éltalanos prevencio
0 a gyerekek problémainak korai felismerése és kezelése, megelézve sulyosabba
valasukat
0 esélyegyenldtlenségek mérséklése
0 gyermeki jogok biztositasa

Az iskolanak minden lehetséges eszkozzel segitséget kell nyujtania a sziiloknek ahhoz, hogy
gyermekeik személyes adottsagaiknak megfeleléen tegyenek eleget a torvényekben
meghatarozott kotelezettségeiknek és sikeresek legyenek. Ennek érdekében a héatranyos
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti, kiilonleges gondoskodast igényld, pszichés fejlds
zavara miatt akadalyozott, esetleg egészségileg karosodott gyermekek esetében a kdvetkezd
feladatokat kell elvégezniink:

0 atanulok fejlédését akadalyozo koriilményeinek feltarasa,

0 a hatranyok tipusdnak megfelelé pedagogiai eszk6zok iskolan beliili megtervezése a
sziilokkel egyeztetve,

0 sziikség esetén kiilso segitség igénylése,

0 adminisztrativ intézkedések kezdeményezése

0 kapcsolattartas a bels6 és kiilsé partnerekkel.

Iskolank kiemelt feladata felderiteni a tanulok fejlédését veszélyezteté tényezoOket, és
pedagdgiai eszkdzokkel a karos hatasokat megel6zni, ill. korrigalni. Sziiloktol, gyermekektol
vagy az iskola pedagdgusaitol érkezett jelzés esetén a gyermekvédelmi felelds csaladlatogatas
keretében tarja fel a problémas tanuldk csaladi kornyezetét.

Figyelmet forditunk a szenvedélybetegségek megeldzésére, s a tanulok korében egyre stiribbé
valo tanulasi nehézségek okozta hatranyos helyzet kezelésére. Minden pedagogus alapvet6
feladata, hogy kozremiik6djon a gyermek- €s ifjusdgvédelmi feladatok ellatasaban, a gyermek
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.

Az igazgatot az iskola felallasu gyermek- és ifjusagvédelmi felelése segiti az intézmény
gyermekvédelmi feladatainak megvaldsitasaban. A gyermekvédelmi felel6s nyilvantartast
vezet a hatranyos helyzetli tanulokrol, fokozottan figyelemmel kiséri sorsukat az
osztalyfonokkel egyiittmiikodve, lehetéség szerint timogatast javasol, konkrét probléma



esetén teamet hiv 6ssze a gyermek pedagOgusaibol, rendszeres kapcsolatot tart a teriilet
valamennyi iskolan Kkiviili szerepl6jével, fogadd oOrakat tart, igény esetén specialis
programokat szervez az érintett tanuldknak.

A gyermekek védelmét minden pedagdgus, osztalyfondk kiemelt feladatanak tekinti.

1.6.4. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Alapelvink, hogy minden tanulonknak egyforman joga van megkapni minden lehetéséget
képességei, tudasa és személyisége maximalis fejlesztéséhez. A tanuldk szocidlis helyzetébdl,
esetleg hatranyaibol adodo kilonbségeket az iskolai élet szinterein igyekszink kompenzalni,
lehetdség szerint a minimalisra csokkenteni.

A szocidlis hatrdnyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljék:

O O0O0O000O0

O OO

o @]

O O0O0O0O00O0

az egyéni képessegekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése;

a napkozi otthon;

a tanul6szoba;

a diaketkeztetés;

a felzérkoztatd foglalkozésok;

tehetseggondozo6 foglalkozasok;

iskolai tanulmanyi, mivészeti és sportversenyek szervezése, ezekre tanuldink
felkeszitése;

érdeklddés, igény €s lehetdség alapjan szakkorok szervezése;

iskolan kivili programok szervezése;

a didkonkormanyzattal egyiittmiikddve tamogatjuk a tanuldink altal kezdeményezett
programok szervezését, megrendezését;

osztalykirdndulasok, erdei iskolék, tdborok szervezése;

a kirandulasokhoz, tAborozashoz alapitvanyi segitség a raszoruloknak;

az iskolai konyvtar, valamint az iskola méas létesitményeinek, eszkdzeinek (pl. sport,
szamitastechnika) egyéni vagy csoportos hasznalata;

egyiittmiikddés a Kispesti Muvészeti Iskolaval, igy tanuldinknak lehetdségiik van
helyben részt venni hangszeres és szolfézsdrakon;

egylittmiikodés a szomszédos Tanuszodaval, igény szerint az Uszasoktatast alsO
tagozaton oOrarendbe éepitjuk;

a neveldk és a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai;

a sziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése;

a csaladlatogatasok;

a tovabbtanulas iranyitasa, segitése;

a tankdnywvvasarlashoz nyujtott segélyek;

az étkezési dijak kifizetésehez nyujtott segelyek;

szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocialis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben
részesuljenek.



1.7. Kapcsolattartas a sziil6kkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

Az iskola oktat0-nevelé munkajanak eredményességét jelentds mértékben befolyasoljak az
intézmény problémamentes kapcsolatai elsdsorban a sziil6kkel, tanuldkkal, de természetesen
az iskola egyéb partnereivel is. Dont6, hogy az iskola mennyire tudja elnyerni kornyezete
tdmogatasat - ehhez megfeleléen kozvetiteni kell az iskola céljat, programjat, és el is kell
tudni fogadtatni azt.

Ez pedagdgiai szemléletében nyitott iskolat feltételez. Célunk ennek a nyitottsagnak a
megorzése. EbbOl a szempontbol is kiemelkedd szerepe van az osztalyfonoki
munkakozosségnek, és sokat segithet a sziil6i munkakozosség is. A belsé és kiilsé
informécids rendszer folyamatos fejlesztese létkerdes a hatékonysag szempontjabol.

Az informacidaramlés és a sokoldalil informaciocsere dontd fontossagl,, mert az informaciok
allandod cseréje, az érdekek, szandékok, vélemények nyilt és alapos elemzése és egyeztetése
nélkil az iskolai folyamatok résztvevéi nap mint nap menthetetleniil félreértésekbe,
konfliktusokba sodrddhatnak.

1.7.1. A sziil6k k6z6sségét érintb egyiittmiik6dési formak

A sziilékkel vald rendszeres kapcsolattartas keretében évente harom alkalommal keril sor
sziil6i értekezletekre, két alkalommal fogadoorakra, és alkalmanként szUl6i forumokat tartunk
aktualis kérdésekrdl. A sziiléknek ezen alkalmakon feliil is barmikor lehetdsége van
megkeresni gyermekiik pedagogusait, egyeztetett iddpontban kiilon fogadd orat igényelni.
Elsésorban Kisebb diakjaink érdekét szolgalja, hogy szileik bejohetnek az iskola épiletébe,
igy szinte napi rendszerességgel taldlkozhatnak a pedagdgusokkal. A sziil6k o6rommel
udvozlik az iskola nyitottsagat, pozitivumként értékelik az allando kapcsolattartas
lehetdségeit, sot tobb iskolan kiviili, hétvégi programot maguk is kezdeményeznek.

A rendszeres sziil6i értekezletek mellett a 7. és a 8. évfolyam sziiléi részére kiilon
palyavalasztasi tajékoztatot tart az iskola, s a beiratkozasi stratégiankat is sikeresnek
konyvelhetjik el.

A sziil6k  képviseletére sziil6i munkakozosséget szerveztunk, amelynek iskolai
valasztmanyaba valamennyi osztaly delegal képvisel6t. Az iskolai véalasztmanynak vagy
elndkének véleményét minden az iskola €letét érintd fontos kérdésben kikérjiik.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja és az osztalyfénokok tajékoztatjak a valasztmanyi Uléseken és a sziil6i
értekezleteken, ezen kivil folyamatosan tajékozodhatnak az iskola honlapjarol, internetes
megjelenéseibdl.

A sziil6k és a pedagogusok egylittmitkddésére az alabbi forumok szolgélnak:

a) Csaladlatogatas — sziikség, igény esetén.
Feladata, a gyermekek csaladi hatterenek, kortilményeinek megismerése, illetve tanacsadas a
gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.



b) Sziil6i értekezlet.
Feladata a sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa, valamint a
szllok tajékoztatasa

0 az iskola céljair6l, feladatairol, lehetdségeirdl,

O az orszagos és a helyi kozoktatas-politika alakuldsardl, valtozasairdl, a helyi tanterv
kdvetelményeirdl,

az iskola és a szaktanarok értékeld munkajarol,

sajat gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,

O O O

a gyermek osztalydnak tanulmanyi munkdjardl, neveltségi szintjérol,

O az iskolai és az osztalykdzosseg céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol,
A sziil6i értekezletek feladata tovabba a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak
Osszegylijtése €s tovabbitasa az iskola igazgatosaga felé.

c) Fogado ora.

Feladata a sziilok és a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen Kkeresztul egy-egy
tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulés, szabadidd helyes
eltdltése, egészséges életmddra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

d) Nyilt tanitasi nap.

Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld €s oktat6 munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi 6rak lefolyasat, tajékozodjon kozvetlenil gyermeke és az
osztalyk6zosség iskolai életérol.

e) Irasbeli tajékoztato.
Feladata a sziilok tdjékoztatdsa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartasaval Osszefiiggd
eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintli programokrol.

A sziil61 értekezletek, a fogaddorak €s a nyilt tanitasi napok idOpontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.

A sziilék kérdéseiket, véleményiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval,
nevelOtestiiletével vagy a sziildi szervezettel.

A sziil6ket a megel6z6 tanév végén tajékoztatni kell azokrdl a tankdnyvekrodl, tanulmanyi
segédletekrdl, taneszk6zokrol, ruhdzati €s mas felszerelésekrdl, amelyekre a kdvetkezd évben
a neveld és oktato munkahoz sziikség lesz.

Téjékoztatni kell az iskolatol kdlesondzhetd tankdnyvekrdl és mas felszerelésekrdl, valamint
tudomaésukra kell hozni, hogy az iskola miben tud segiteni annak érdekében, hogy a rajuk
harulo teher kisebb legyen.

Az iskoldnak a tankonyvpiac rendjérdl szolo tdrvény szerint gondoskodnia kell az ingyenes
tankonyvellatasrol.

A szil6t tajékoztatni kell azokrdl a lehetdségekrol, amelyekkel az iskola segitséget tud
nyujtani gyermeke eredményes felkésziléséhez.



Az iskolai sziil6i szervezet és az iskolai didkonkorményzat ruhédzati és mas felszerelések
megvételével kapcsolatosan a sziil6kre harulo kiadasok tekintetében korlatozasokat allapithat
meg.

Tanitasi év kozben tankdnyvek és més felszerelések beszerzésére vonatkozd doéntés nem
valtoztathatdo meg, ha abbdl a sziilre fizetési kotelezettség harul.

A sziil6 figyelemmel kisérheti a gyermeki, tanuldi jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét. Tajékoztatast kérhet, illetve tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet
értekezletein.

Az adtakezelési szabalyzat elkészitésénél a sziildi szervezetet ¢és a didkdnkormanyzatot
egyetértési jog illeti meg.

A pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsoldédd rendezvényeket az iskola az ingyenes
szolgaltatasok korében koteles biztositani. A sziiléi szervezet és a didkonkorményzat
meghatarozhatja azt a legmagasabb 0sszeget, amelyet nem ingyenes szolgaltatasok kérébe
tartozo program megvaldsitasanal nem lehet tallepni.

1.7.2. A tanulék k6zosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanul6 joga, hogy személyesen vagy képvisel6i Gtjan — a jogszabalyban meghatarozottak
szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

A dontési jogkort — a nevel6testiilet véleményének meghallgatasaval — az alabbi terileteken
gyakorolhatjak:

O sajat kozosségi életik tervezésében, szervezésében,
0 tisztviseldik megvalasztasaban,
0 jogosultak képviselni magukat a didkénkormanyzatban.

A tanuldkat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatdja, a diakonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

0 az iskola igazgatdja legalabb évente egyszer a didkkozgylilésen, valamint a
diakonkormanyzat vezetdségének iilésén,

0 a didkdnkorményzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének
ulésén és kihelyezett hirdetmenyeken keresztil,

0 az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfénoki orakon.

A tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarol a szaktandrok
folyamatosan (szoban, illetve a tajékoztato flizeten keresztul irasban) tajékoztatjak.

A tanulok kérdéseiket, véleményiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyenileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagéaval, a
neveldkkel, a neveldtestiilettel vagy a sziil6i munkakozosséggel.



1.7.3. Kapcsolattartas az iskola partnereivel

Az iskola vezetéi folyamatos kapcsolatot tartanak fenn a tankeriileti igazgatosaggal és az
intézmény mitkddését biztosito keriileti onkormanyzattal.

A szakmai munka tartalmi kérdéseiben rendszeres kapcsolatban allunk a Kkerllet tobbi
iskoldjaval, a pedagdgiai szolgaltatast ellatd intézményekkel, a kozds tevékenységek
elsésorban a szakmai munkakozdsségek €s munkakdzosség-vezetok révén valdsulnak meg.
Az iskolai gyermekvédelmi felelds folyamatos kapcsolatban all a munkajat érintd és segitd
intézmények munkatarsaival. Jol miikodik kapcsolatrendszerink a kozeli ovodakkal, a
keriileti Nevelési Tanacsadoval a fejlesztd pedagdgiai, logopédiai szolgéltatast nyu;jto
partnerintézményekkel.  Szoros egyiittmtkodést  épitettink ki néhany  tarsadalmi,
kozmivelddési, illetve sportszervezettel is, példaul a Wekerle Tarsaskorrel, a Wekerlei
Kultdrhazzal, a KMO-val, a KAC-cal és a Kispesti Uszodaval, a Szabd Ervin Kényvtarral.

Mindezek mellett a szakmai munka fejlesztésének érdekében az intézmény egyéb
szervezetekkel, intezményekkel tart kapcsolatot (mas kulturalis és oktatasi intézmények,
pedagdgus szakmai- és érdekvédelmi szervezetek stb.).

1.8. A tanulméanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

1.8.1. A vizsga fajtai, vizsgéra kotelezettek:

Osztalyoz6 vizsgat tesz az a tanulo,

0 akinek éves hidnyzasa a jogszabalyban eldirt mértéket (250 6ra) meghaladja és nem
osztalyozhato, ha a tantestilet engedélyezi, hogy osztalyozo6 vizsgat tegyen.(a tanulo
csak eredményes osztalyozd vizsga letételével folytathatja tanulmanyait magasabb
évfolyamon),

o0 akinek hianyzasa egy adott targybol a tantargy draszamanak 30%-at meghaladta és
érdemjegyei nem teszik lehetdvé az osztalyozast az adott targybol,

O aki rendszeres iskoldba jaras alol felmentett (a rendszeres iskolaba jards aloli
felmentés legfeljebb egy tanévre szol),

0 aki atvétellel tanuloi jogviszonyt létesit és eltérd tanterv szerinti tanulmanyokat
folytatott.

Kilonbozeti vizsgat tesz az a tanulo,
0 aki eltéré tanterv szerinti tanulmanyokat folytatott és azonos vagy magasabb
évfolyamra jelentkezik,
0 aki tanulmanyait a mar miikddd emelt szintli nyelvi csoportban kivanja folytatni.

Javitovizsgat tesz az a tanulo,

0 aki tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott,



o aki osztalyozé vizsgarol igazolatlanul tavol maradt, vagy azt nem fejezte be, ill. az
eldirt idépontig nem

0 tette le,

0 aki az osztalyozd vizsga kdvetelményeinek nem felelt meg.

A tanulméanyok alatti pétlovizsgan vehet részt az a tanuld, aki neki fel nem rohatd ok miatt
nem tudott osztalyozo vagy javitdvizsgat tenni.

A vizsgék formajat és részeit a szakmai munkakdzosségek hatarozzak meg.

Vizsgaidészak: augusztus 15. — augusztus 31. kozott

Az igazgatd engedélyezheti, hogy a tanuld a fentiektdl eltéré idépontban tegyen vizsgat. A
vizsgéaztatd tanarokat €s a vizsgabizottsdg tagjait az intézményegység vezetdje bizza meg
feladatuk ellatasaval, melyrél a vizsgat megel6zGen legalabb 1 héttel értesiti (szoban) az
érintetteket. A vizsgakon a tanul6 osztalyfénoke tanacskozasi joggal vehet részt.

A vizsgarol jegyzOkonyv késziil az elndk és a tagok aldiradsaval, melyet az iskola irattaraban 5
évig meg kell 6rizni. A jegyzOkonyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja,
valamint a didk szdbeli felkészilés alatti jegyzetei. A sziil6 kérésre a fenti dokumentumba
betekinthet. Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjel6lésével
értékeli és alairdsaval latja el. A dolgozatok egy év mulva selejtezhetok.

1.9. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvetelének szabalyai

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskolaban tanuld didkok atvételére. Az atvételrdl vald
dontés az intézmény vezetdjének jogkore, dontése elott koteles kikérni az igazgatohelyettesek
véleményét. A tanulo atvételére akkor van lehetdség, ha az &ltala tanult tantargyak tébbsége
megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kiilonbség, valamint a tananyagban
valé esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanulé szamara
potolhatova teszi a lemaradast. Az atvételkor figyelembe kell venni az atveend6 tanuld
magatartasat, szorgalmat ¢és a vele szemben alkalmazott fegyelmezd ¢és fegyelmi
intézkedéseket.

Az éllami fenntartast iskoldkbol torténd atvételkor kiillonbozeti vizsgat nem irunk eld. Az
atvetelkor kilonbozeti vizsga letétele akkor irhatd eld, ha a tanult tananyagban vagy annak
iitemezésében jelentds eltérés allapithatdo meg. Az igazgato lehetdséget biztosithat arra, hogy a
kiilonbozeti vizsgat a felvételtdl szamitott maximum harom honapon beliil tegye le az atvett
tanulo, ebben az esetben a felkesziléshez egyeni segitségnyujtast kell biztositani az atvett
tanul6é szamara. Lehet6ség van arra is, hogy — a tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziilé és a
tanulo egylttes kérésére — évfolyamismétléssel eggyel alacsonyabb évfolyamu osztalyba
keriljon a diak.

1.10. A felvételi eljaras kulonés szabalyai

A felvételi kérelmek elbiralasa soran eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulodt, ezt kovetden azt a jelentkez6t, akinek a lakohelye, tartozkodasi helye az
iskola beiskolazasi korzeteben van, illetve akinek kilonleges helyzete azt indokolja.



Kiilonleges helyzetlinek tekintjiik a jelentkezdt akkor, ha

a) testvére is iskolankba jar,

b) az iskola jelenlegi vagy korabbi alkalmazottjanak hozzatartozoja,

Cc) sziildje, rokona iskolank tanuldja volt,

d) atanuld vagy sziil6je, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16,

e) munkaltatoi igazolas alapjan sziilgjének munkahelye az iskola kdrzetében talalhato,

f) testvére wekerlei bolcsddébe vagy 6vodaba jar,

g) az iskola a lakohelyétdl, ennek hianyaban tartozkodasi helyétdl egy kilométeren beliil
talalhato,

h) sziil6je aktiv wekerlei onkéntes.

Tartozkodasi hely esetében a felvételi kérelem elutasithatd, kivéve, ha a tanulénak nincs
lakéhelye. Amennyiben az iskola a fenti sorrend szerint nem tudja az Osszes jelentkezot
fogadni, a felvételrdl sorsolassal dont.

1.11. A tankényvek és mas taneszk6zok kivalasztasanak elvei

A Kos Karoly Altalanos Iskolaban a nevelé-oktaté munka soran csak hivatalosan taneszkézzé
nyilvanitott nyomtatott kiadvanyokat (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznédlunk az
oktaté munkahoz.

Néhany tantargy esetében a nyomtatott eszkdzokon tal mas igény is felmeriilhet:
tornafelszerelés, rajzfelszerelés stb. Az egyes osztadlyokban kilénféle tantargyak
feldolgozasahoz sziikséges tanuloi taneszkOzOket a neveldk szakmai munkakozossége
hatarozza meg az iskola helyi tanterve alapjan, és a nevelOtestiilet, a sziiloi szervezet és a
didkonkormanyzat fogadja el kotelezd érvénylinek. Ezekrdl a kotelezd taneszkdzokrdl a
sziiloket irasban értesitjiik a megfeleld idoben. Az iskolaban megrendelt tankdnyveken kiviil
minden mas taneszkoz beszerzése a sziild kotelessége a tanév megkezdéséig.

A taneszkozok kivéalasztasanal a munkakozosségek a kovetkezd szempontokat veszik
figyelembe:
o Feleljen meg a taneszkdz az iskola helyi tantervének.
0 Eldnyben kell részesiteni azokat a taneszkozoket, amelyek tobb tanéven keresztiil
hasznalhatok.
0 Taneszk6zok hasznalataban stabilitasra kell torekedni, vagyis tankdnyvcsaladot
valtasa indokolt esetben lehetséges.
0 A taneszkozok ara lehetdleg legyen 6sszhangban a mindséggel, kivitelezéssel.
Az iskola torekszik arra, hogy pénziigyi lehetdségeihez mérten az iskolai kdnyvtar szamara
tobb példanyban hasznalatban 1évé tankonyvcsaladokat vasaroljon, és ezeket a tanulok is
igénybe vehessék.

1.12. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

0 Azelsé két évben a differencidlas a haladasi Uitem szerint torténik.

0 A biztos alapozasra fektetjuk a hangsulyt: az olvasads, az irds, a szamolés, a
beszédkészség fejlesztésére.



Az egységes alaptevékenységet osztalyszerkezetben végezzik.
Eliink a tombosités lehetdségével, kiilsé helyszinek, szakemberek bevonasaval.
Csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelv, az informatika és a technika tantargyat.

Az idegen nyelvi oktatast az 1-3. évfolyamon valasztott nyelvek alapjan és névsor
szerinti bontasban, 4-8. évfolyamon emelt és normal éraszdmu csoportszervezéssel
végezzuk.

0 Felso tagozaton a testnevelésorat lehetség szerint fiu-lany bontéasban tartjuk.

O O O O

1.13. Az iskola magasabb évfolyamara |épés feltételei:

Az iskola els6 osztalydba vald beiratkozasnal a torvényi eldirasokat vessziik figyelembe,
specidlis feltételek nincsenek, felvételi vizsgat nem tartunk. Az iskola tehat valamennyi
tanulot fogadja, aki rendelkezik az iskolaérettség ismérveivel. A beiskolazaskor az iskola
szoros kapcsolatot tart az dvodakkal, illetve a nevelési tanacsadoval.

Az iskola fels6ébb évfolyamaiba az adott osztalyba iratkozashoz sziikséges iskolai végzettség
igazolasaval lehet. A korabban kilfoldi iskoldba jart tanuloknak - szilkseég esetén -
kilonbozeti /osztalyozo/ vizsgat kell tennitk.

Az emelt 6raszdmu angol nyelvi csoportba a harmadik év végen a sziilok kérése és az
osztalytanitok javaslata alapjan lehet jelentkezni. A felvételrdl a nyelvi ¢€s alsés
munkakdzisség altal kidolgozott mérési rendszer alapjan dontink. Hasonlo eljarast alkalmaz
az iskola mas iskolabdl atiratkozo tanuld esetere is, tudasa es képességei alapjan tagozatos
csoportba is kertlhet.

A magasabb évfolyamra 1épés elbiralasakor az iskolaban a hagyomanyos tanév a mérvado. Az
év Végi értékelésben a tanulGi teljesitmények értékelesenek elvei érvényesiinek.
A tovabbhaladashoz sziikséges teljesitmény megallapitasaban a tanari, tanitdi modszertani
szabadsag valosul meg. Az értékeld dontést a tagozatonként 6sszehivott osztalyozo értekezlet
hozza meg. Pedagodgiai hiba alapos gyanujat feltételezd esetben az osztalyfonok, illetve a
szilé jogorvoslatot kérhet. A sziild a torvényben biztositott forumokat is (fuggetlen
vizsgabizottsdg) igénybe vehet, errdl tajékoztatast kap.

A rendkiviili (évugratd) tovabbhaladas lehetéségét, illetve az évfolyam rendkivili
megismétlését a sziilonek (gondviseldonek) kell kérnie. Az elébbirdl a neveldtestiilet timogatod
dontése esetén a tanulo osztalyozé vizsgajat kovetden dont a tantestiilet.

r

1.14. A tanulok fizikai allapotanak mérése és minésitése

Iskolankban évente egyszer, januar és majus kozotti idészakban mérjiik a tanulok fizikai
allapotat és edzettségét, a 2014/15-0s tanévben bevezetett, Uj fizikai fittség mérési rendszer
alapjan. A NETFIT® a Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi Teszt roviditése. A tanulok fizikai
allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat az iskola testnevelés tantargyat tanitd
pedagogusa végzi. A mérés eredményeit, a mérést végzd pedagogus tanuldonként,
osztalyonként rogziti, és a NETFIT® online adatkezelé rendszerébe tovabbitja. Az elért



eredményekrél a didkok és a szlildk mérési azonositd segitségével, anonim modon
tajékozddhatnak, a www.netfitweb.hu weboldalon, regisztraciot kovetden, sziiléi szerepkor
megjelolésével. A mérés 6 célja az iskolai testnevelés és sport egészségmegdrzd hatasanak
novelése, egészségmegdrzd szerepének népszeriisitése és tudatositasa az iskolaskoru fiatalok
koreben. A NETFIT szoftveres alkalmazéasa személyre szabott értékelési lehet6séget kinal
minden tanul6 szdmara, amely vizualisan is szemlélteti a fittségi allapotot, valamint konkrét
ajanlasokat fogalmaz meg a fejlesztés érdekében.

A fizikai fittség mérése és értékelése soran el kell érni, hogy a tanulok elméletben és
gyakorlatban is megszerezzék azokat az alapvetd élettani, egészségtani és edzéselméleti
ismereteket, amelyek elengedhetetlenil szlikségesek a tudatos edzésvegzéshez, a pillanatnyi
fittségi allapot ellenérzéséhez, fejlesztéséhez.

Iskolankban a NETFIT felméreési rendszer segitségével, 4 fittségi profilban, 9 méres alapjan
jellemezzik a tanuldk alloképességét, erejét, hajlékonysagat és testdsszetételét:

Testdsszetétel és taplaltsagi profil:
Testtomeg mérése — testtémeg-index (BMI)
Testmagassag mérése
Testzsirszazalék-mérése — testzsirszazalék

Aerob fittseqi (alloképesseqi) profil:
Alloképessegi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Véazizomzat fittségi profil:

Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje és erd-alloképessége
Tdrzsemelés teszt — torzsfeszité izmok ereje és nyujthatosaga
Utemezett fekv6tdmasz teszt — felsétest izomereje

Kézi szoritoerd mérése — kéz maximalis szorito ereje

Helybdl tavolugras teszt — alsd végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:
Hajlékonysagi teszt — térdhajlitoizmok nyujthatosaga, csipdiziileti mozgasterjedelem

A mérések eredményei teszttdl fiiggben két, illetve harom zonaba keriilhetnek.
Egészsegzonaba, fejlesztési zonaba, vagy fokozott fejlesztési zonaba.

1.15. A tanuldk értékelésének és minésitésének formai

A teljesitménymérés rendszere:
Az iskolai oktato-nevel6 munka ellenérzése és értékelése érdekében a tanuldi teljesitmények
mérésekor a kimeneti szabalyozas elvét érvenyesitjlk.

A helyi mérések rendszere a helyi tanterv kovetelményein alapszik. A helyi mérések
Osszefliggd rendszere mellett részt vesziink esetenként orszagos diagnosztikai meréseken is. A
belsé méréseknél eldtérbe keriilnek a 4., 6., és 8. év végi mérések. Ezek egyrészt megbizhato
képet adnak a tanuldk tudasardl az 1j iskolatipusba torténd atlépésnél, masrészt kelld
mennyiségii adatot nytijtanak a neveldtestiilet szamara a tanitas-tanuléas folyamatardl, tovabba
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Osszehasonlitd elemzéseket tesznek lehetdvé az iskolai oktaté-neveld munka helyzetérdl. A
tanuloi teljesitménymérés masik fontos teruletét a tantargyi, a folyamati és az atfogo
képességmerések alkotjak.

Minden szinten fontosnak tartjuk az irdsbeli és a szdbeli szamonkeérés, valamint a méréseken
alapuld és a tanuldi-tanari beszélgetésekre épiil6 értékelések egyensulyat.

A tanuloi teljesitmények értékelése:

A tanuldi teljesitmények értékelésének alapja a kulonféle méréseken elért teljesitmény.
Az irasbeli szamonkérés mellett kiemelt szerepe van a tanul6i szobeli feleleteknek is. A
teljesitmények rendszeres szobeli értékelése minden pedagdgus oktat6-nevel6 munkajaba
folyamatosan beépll, az osztalyozas es irasbeli értékelés rendszere évfolyamtol fiiggden
valtozik.

Az also tagozaton a 1. évfolyamon szoveges értékelést kapnak a tanulok osztalyzatok helyett.
A szbveges értékelés célja:

0 leirja az adott allapotot

0 mér és mindsités nélkiil visszajelez

0 kiderulnek beléle a gyermek erésségei, gyengeségei €s a fejlesztési feladat

A szbveges értékelés szempontjai:
0 Az ertékelés mindig személyre sz6l06 legyen!

0 Mindig 6szt6ndzzon és motivaljon jobb teljesitményre!

0 Az iskola helyi tantervének kdvetelményrendszerére épiljon!

0 Az értékelés hassa at a tanitasi orékat, rendszeres és folyamatos legyen!

0 Targyszerl, objektiv, elfogulatlan hangnemben irédjon!

0 A tanuld egész személyiseget térkepezze fel!

0 Az értékelések soran a gyermeket 6nmagaval, a korabbi teljesitményevel hasonlitsuk
0ssze.

0 Az ertékelés tartalmazza a specialis kompetencidkat is:  Specialis érdekl6dés,

személyes kompetencia képességei, szocidlis kompetencia képességei, kognitiv
kompetencia képességei.

A 2-8. évfolyamon hagyomanyos médon osztalyozunk kivéve az erkodlcstan/hit- és erkélcstan
tantargyat.

Osztalyzatok: kit{ind, jeles (5) — j6 (4) — kdzepes (3) — elégséges (2) — elégtelen (1)
Magatartas: példas (5) — jo (4) — valtozo (3) — rossz (2)
Szorgalom: példas (5) — jo (4) — valtozé (3) — hanyag (2)

Az erkolcstan/hit- és erkdlcstan tantargyak értékelése: jol megfelelt, megfelelt, nem felelt
meg.

A tanuloi magatartds és szorgalom értékelése az iskolai hazirendben megfogalmazott
kotelezettsegeken és a kdzosségi munkan alapul.

A magatartas- és szorgalomjegyek kritériumait az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A sziilok korrekt tajékoztatasa érdekében az osztalyfonok feladata a naplok és az ellendrzok
havonkénti egyeztetése. Tantargyi osztalyzatnak a felsé tagozaton havonta kell sziiletnie.



1.16. Hétvégi hazi feladatok

Hétvégi hazi feladatok:
A pénteki hazi feladat aranyos a napi tananyaggal (nemcsak az irasbeli, hanem a szdbeli lecke
is hazi feladat), ez nem érinti a gyerekek szombati, vasarnapi szabadidejét.

1.17. Az iskolai irdsbeli beszamoltatasok formé@ja, rendje, korlatai, szerepe

Dolgozatiréas szabalyai:
Megirasa: Ev elején (szintfelmérés)
Félévkor
Ev végén
Minden témakor lezarasa utan.
Ezeket a dolgozatokat jeggyel és/vagy szazalékkal ertékeljuk. Az év végi értékelésben
hangsulyosan szamitanak, ezért pirossal keriilnek bejegyzesre.

Ezeken kivul feleletnek szamitd irasbeli szamonkérés az aktudlis hazi feladatbdl barmikor
irathaté.

A dolgozatirast eldre bejelentjiik, eldtte dsszefoglald-ismétld orat tartunk.

A dolgozatok javitdsa, kiosztasa két héten belil meg kell térténjen. Az irasbeli dolgozatok a
szaktanar dontésétdl fliggden hazakiildésre keriilnek vagy az iskoldban a szaktanarnal a sziild
szamara is megtekinthetok.

Napi két témazard dolgozatnal nem irathatd tobb.
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